


グローバル人材サービス株式会社
（GMAS）は、ライセンスに基づいて
労働者及び高度人材を海外に派遣
するサービスを専門とする企業です。
留学するためのコンサルティング
ササービス、英語と日本語のトレーニン
グなども行っています。ヴィキン、カー
ニバル、アポロ、バージンクルーズラ
インの国際旅客船で働くホテル及び
レストランスタッフの募集活動、
加加えて　Emirates Airlines, Etihad 
Airways, Kuwait Airwaysといった国
際航空会社への高度人材を提供す
る独占的なユニットとしても活動して
います。また近年では、日本で働くた
めの実習生、エンジニア、留学生を
数千名規数千名規模で派遣しており、GMAS
にとって日本は主要な市場となって
おります。

GMASベトナム国内ネットワーク

+グローバル人材サービス株式会社
　HUNG YEN支店

+ホーチミン研修センター

++ホーチミン国際旅客船乗務員研修
　センター

GMASはベトナム国内で優秀かつ志のある人材を募り、受け入れ団体、企業様との架け橋として重要
な送り出し機関の役割を担っています。積極的に社会に貢献できるよう努めています。









GMASのライセンス認証
GMASはベトナム政府機関から労働者へのカウンセリング、選抜、研修、派遣など

の活動をする許可を受けております。

ライセンス

留学コンサルティング
サービス許可書

事業登録証 事業所登録証 人材派遣許可書

特定派遣許可書 企業評価認証
06



求人募集の要項に合う最も優秀な人材
を選抜し、面接の2週間前には情報を受
入企業様に提供します。地方自治体と連
携し、合同説明会を開いて、本人及び家
族の意思確認を行っています。地方自治
体と連携したプロセスが構築されていま
すので、多くの応募者から信頼を得てい
ますます。特にメコンデルタ地域からの応募
者が多数です。



仕事後の日本語の勉強

配属後の各企業訪問（毎年）

+  日本語講師は日本語能力N2以上を所持して 
     います。 
+  日本での就労経験がある。 
+  日本語講師は学生たちに日本語に興味をもた
     せる努力を常にしています。

先生の日（11月20日）の活動

交流活動 

5．実習生の生活、週末の買い物 

日本の伝統的な着物の写真

健康のためスポーツの活動 

4．センターでの活動
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